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GG - 68 Actualizacion de Tasas
30 de Septiembre del 2026

1. Objetivo

Actualizar y dar a conocer las tasas de interés corriente de las lineas de crédito y captacion, teniendo en cuenta el ajuste
de la tasa maxima de usura realizada por el Banco de la Republica y la situacion actual del mercado financiero.

2. Generalidades, Politicas y normas

Se modifican la tasa maxima de intereses remuneratorios para créditos hipotecarios, la tasa de usura de créditos; Credia-
portes, Linea Especial y Captaciones paralos CDATS

Las tasas efectivas de colocacion se incluyen con cuatro (4) digitos para que sean registradas en el médulo de cartera en
el momento del desembolso.

Para captacién siempre se debe informar a los asociados las tasas efectivas anuales, asi es como se informa en todas las
instituciones financieras y es como se nos compara con las mismas. Igualmente, les recordamos que en el titulo se debe
anotar la tasa nominal que corresponde a la conversién de la efectiva.

No esta permitida la cancelacién anticipada de CDATs

No se podran dar tasas superiores para captacion, cualquier diferencia debera ser consultada en Gerencia General.

PLAZO

LINEA —_—— HIVEL DE APORTES EFECTIVA HOMINAL MENSUAL
Meses)
0-% 2.000.000 214713% 189,6093% 1.6341%
$2.000.001- % 4.000.000 21,1164% 18,3119% 1.6083%
ASOCIADD EXCELENTE BAT2
$4.000.001- % 6.000.000 20 TET1% 18,0185% 1.5849%
- 20 4184% 18, 7248% 1L5604%
0-% 2.000.000 24 BE42% 22 4287 % 1,8B691% ~
£2.000.001-% 4.000.000 24 4403% 22 0D680% 1. B388% o]
LIBRE INVERSICN GAT2 $4.000.001-% 6.000.000 23 89967 % 21, 7024 % 1,BOBE% g
Mayora - $ 6.000.000 23,5537T% 21,3381% 1,7TE2% 3
0-%2.000.000 21,7114% 18,8100% 1,6508% ©
PENS|ONADDS EATZ $2.000.001- % 4.000.000 21, 4244% 18, 5700% 1,6308% g
$4.000.001- § 6.000.000 20,B521% 18,0800% 1,5908% e
Mayora - § 6.000.000 20,4957 % 18, 7900% 1,5658%
0-$2.000.000 22,3641% 20,3538% 1,6962% <
COMPRA DE CARTERA 6 A BO $2.000.001- $4.000.000 22,0254% 20,07T19% 1,6727% ;
$4.000.001- $6.000.000 21, 7390% 189,B330% 1,66528% S
Mavora $6.000000 | 21.4789% 12.6136% 1.6346% a
0-$2.000.000 21,6396% 18, 7TH00% 1,6458% b
VEHICULO ASOCIADO EXCELENTE BAT2 £2.000.001- 54.000.000 21,3TEE% 18, 5300% 1,62T75% 9(
$4.000.001- $5.000.000 21,1141% 18,3100% 1.6082% 3
20 B521% 19.0800% 1Loo0E% =
0- $2.000.000 21,0426% 18,2500% 1.6042%
$2.000.001- $4.000.000 20 B402% 18,0800% 1.5900%
LIBRANZA/PAGADURIA BAT2
$4.000.001- $6.000.000 20, 6976% 18,9600% 1.5800%
20.5551% 18.8400% 1.5700%
0- $2.000.000 20,1285% 18, 4800% 1.5400%
$2.000.001- $4.000.000 18, 7032% 18, 1200% 1,5100%
LIERANZA/PENSIONADOS 6 A 120 L . L
$4.000.001- $6.000.000 18.9876% 17,5200% 1. 4600%
Mavora $5.000000 [ 181559% 16, 8000% 1.4000%
COASCASA No VIS &0 A 180 MiA 15, 1844% 14,2200% 1,1850%
COASCASA VIS 60 A 240 NIA 14,5T12% 13,6800% 1,1400%
Coascasa - Compra de Carlera
Vivianda NO VIS, 60 A 240 NiA 15,1844% 14,2200% 1,1850%
Leancas - Lompm de Cartem 60 A 240 /A 14,5712% 13,6800% 1,1400%
Vivianda VIS.
NVEHICULO AT IA 23 3135% 21.1400% 1TG1T%%
COASY A 1A 38 A 28.9T735% 24.1200% 2.0700%
CUPD ROTATIVO 1A 36 MiA 26,7525% 23,94% 2,00%
CREDIHOGAR 1A 38 IUA 28, T025% 23.94% 2.00%
CEEDITO DIGITAL 85 38 IA 2T 4oTa% 24 S080% 2. 04235
JMPUESTOS 1412 IA 22 84175 20, To00% 1r2a2%%
EDUCATIVOD 1A 36 MiA 16,6223% 15, 47T80% 1,290%
CONSTEUCION ¥ BEMODELACION & A B0 MiA 23,14389% 21,0000% 1,7500%
LOCALES- OFICINA 6 A B0 NIA 23,1439% 21,0000% 1, 7500%
EQUIPD CAPITAL DE TRABAJD & A 36 MiA 23,14389% 21,0000% 1,7500%
CREDIAPORTES & A 36 MiA 13,6682% 12, BB00% 1,0733%
LINEA ESPECIAL Sagin vigancia del titulo NIA 19,56 18% 18,0000% 1,5000%
EDUCATIVA PLAN SEMESTRAL. 6 A 12 MiA 20,6500% 18,9200% 1,5TETS%
COMERCIAL 1A 60 MiA 21,0426% 18,2500% 1,6042%
COASNOMINA 1 MES NIA 20, 44B3% 18, TH00% 1,5625%
LINEA POLIZA EDUCATIVA GLOBAL
SEGUROS & A B0 MiA 16,BEET% 15, 7054% 1,309%:
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CLASICA
JOVEN EA. 27.42% 28.10% 24,90%
MLV 2,04% 2,09% 1.87%
PENSIONADO E.A. 26,42% 27.10% 24.20%
MLV, 1,97% 2,02% 1,82%
EMPRESARID E.A. 25,42% 26,10% 24.50%
MLV, 1,91% 1,95% 1,84%
FAMILIA EA: 27,42% 28,10% 24,90%
MLV 2,04% 2,09% 1.87%
PROFESIOMAL E.A. 27,42% 28,10% 24,90%
MLV, 2,04% 2,09% 1.87%

ORO (GOLD)
JOVEN EA. 27,42% 28,10% 23,80%
MLV, 2,04% 2,09% 1,80%
NOMINA E.A. 27.42% 28,10% 23,80%
MV, 2,04% 2,09% 1,80%
EMPRESARIO E.A. 25,42% 26,10% 22 50%
MLV 1,91% 1,95% 1,71%
PENSIONADO  E.A. 26,42% 27.10% 23,15%
MLV 1,97% 2,02% 1,75%
FAMILIA E.A. 27,42% 28,10% 23,80%
MLV 2,04% 2,09% 1,80%
PROFESIOMNAL E.A. 27,42% 28,10% 23,80%
MLV, 2,04% 2,09% 1,80%

PLATINUM
PENSIONADO E.A. 26,42% 27.10% 21,50%
MLV, 1,97% 2,02% 1,64%
EMPRESARIO E.A. 25,42% 26,10% 22 .70%
M.V 1,91% 1,95% 1,72%
FAMILIA EA. 27,42% 28,10% 22.70%
MLV, 2,04% 2,09% 1,72%
NOMINA E.A. 27,42% 28,10% 22.70%
M.V, 2,04% 2,09% 1,72%
PROFESIOMNAL E.A. 27.42% 28,10% 22,70%
MLV, 2,04% 2,09% 1,72%

SIGNATURE
PENSIONADD  EA. 26,42% 27.10% 21,05%
MLV 1.97% 2,02% 1.60%
EMPRESARIO E.A. 25,42% 26,10% 20,50%
M.V 1,91% 1,95% 1.57%
FAMILIA E.A. 27,42% 28,10% 21,60%
MLV, 2,04% 2,09% 1,64%
NOMINA EA. 27,42% 28,10% 21,60%
M. 2,04% 2,09% 1,64%
PROFESIOMNAL E.A. 27.42% 28,10% 21,60%
MV 2.04% 2,09% 1.64%

TASA MAXIMA DE INTERESES REMUNERATORIO
____DESCRIPCION | NOMINALVENCIDO ____| EFECTIVA |

Vigencia del 01 al 31 de . .
Octubre de 2026. 17,2147% 18,6400%

COASCASA ( No VIS)

TASA DE USURA

TASA DE MORA CREDITO Vigencia del 01 al 31 de
CONSUMO, COMERCIAL Octubre de 2026.

25,4112% 28,5900%
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TASAS DE CAPTACION

A 30 DIAS 5,6038% 5,75%
A 60 DIAS 7,7457% 8,00%
A B0 DIAS M.V. 7,7208% 8,00%
A 90 DIAS 9,4125% 9,75%
A 90 DIAS M.V. 9,3396% 9,75%
A 180 DIAS 10,0000% 10,25%
CDAT'S A 180 DIAS M.V. 9,7978% 10,25%
A 270 DIAS 10,3679% 10,50%
A 270 DIAS M.V. 10,0262% 10,50%
A 360 DIAS 10,7500% 10,75%
A 360 DIAS M.V. 10,2541% 10,75%
A 540 DIAS 10,2460% 10,00%
A 540 DIAS M.V. 9,5563% 10,00%
A6 MESES 2,9585% 3,00%
A9 MESES 3,2026% 3,25%
A 12 MESES 3,6871% 3,75%
PAC A 18 MESES 4,1694% 4,25%
A 24 MESES 4,6496% 4,75%
A 36 MESES 6,0778% 6,25%
Los PAC vigentes con plazo 3 meses, tendra la siguiente tasa.
Al vencimiento no se podran renovar a este plazo, sino a las 3,7041% 3,75%
condiciones de la presente circular.

CUENTAS DE AHORROS

Inscrita a FOGACOOP

CUENTA DE AHORROS MES TRIMESTRE  DIARIO  EFECTIVA
AHORRO ORDINARIO 1,7361% 17386% | 1,7349% | 1,75%
COASMEDITO 3.6871% 36984% | 3.6816% | 3.75%
CUENTA INDIVIDUAL AHORROS
PERMANENTE 2.00% E.A. S
<C
5
>

3. Fechade vigenciay derogatoria

Esta circular entra en vigencia a partir del O1 de septiembre de 2026 y deroga la circular reglamentaria GG-52
Actualizacion de Tasas del 31de julio del 2026.

4. Responsabilidad por su cumplimiento y aplicacion

Son responsables en el cumplimiento de la aplicacidn de esta circular todas las Oficinas, la Direccién de Crédito, Cartera
y Cobranzas, Tesoreria y la Coordinacién de Operaciones.

Informacién y/o aclaracién adicional, por favor consultar con la Gerencia General.

Esta circular es de obligatorio cumplimiento y debe ser dada a conocer a todos los funcionarios de la Cooperativa.

CARLOS HERRAN PERDOMO
Gerente General

ILADO SUPERSOLIDARIA Inscrita a FOGACOOP




